STOWARZYSZENIE
RACJA

Statut Stowarzyszenia Racja

(tekst jednolity po zmianach zatwierdzonych przez Walne Zebranie Cztonkoéw

w dniu 24 lutego 2024 roku)

Rozdzial 1

Postanowienia ogoélne

81

1. Stowarzyszenie Racja, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2261), ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 571), innych przepisbw prawa powszechnie obowigzujacego oraz postanowien

niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej: Racja; SR.

82

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Wiodawa.



§3
1. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami

Rzeczypospolitej Polskiej, na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

84

1. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

85

1. Stowarzyszenie wspoOtpracuje z krajowymi, zagranicznymi 1 mi¢dzynarodowymi

organizacjami pozarzadowymi i rzgdowymi.

2. Stowarzyszenie moze pozostawaé czitonkiem w/w organizacji na zasadach pelnej

autonomii.

86

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej czlonkoéw, a do swoich

dziatan moze zatrudnia¢ pracownikow oraz powolywac biura/okregi.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng dziatalno§¢ pozytku publicznego na podstawie

ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego.

Rozdzial 11

Misja, cele i sposoby ich realizacji



87

Misja Stowarzyszenia jest poprawa sytuacji gospodarczo-spotecznej Polski poprzez promocje
i rozw6j nauki, a takze postaw proobywatelskich, solidarystycznych i1 panstwowych.

Stowarzyszenie stawie na edukacje spoleczenstwa oraz podnoszenie kompetencji cztonkow.

88
Glownym celem Stowarzyszenia jest:
1. Rozwoj gospodarczo-spoteczny Polski;

2. Promowanie postaw propanstwowych, prospolecznych, patriotyzmu oraz polskiej

kultury, historii i tradycji;
3. Wspieranie partycypacji mtodziezy w zyciu publicznym,;

4. Poprawa poziomu, warunkow bytowych i jakosci zycia w Polsce m.in. przez

dziatalnos¢ charytatywna,
5. Usprawnienie systemu politycznego Polski;

6. Wspieranie rozwo6j spoteczenstwa obywatelskiego, praca ponad podzialami oraz

cementowanie wiezi spotecznych w panstwie;

7. Poprawa poziomu wiedzy 1 rozw0j] kompetencji Polakéw oraz czlonkow

organizacji;
8. Poprawa pozycji Polski na arenie mi¢dzynarodowej;

9. Promowanie i rozwoj nauki oraz edukacji, szczegblnie w zakresie nauk

spotecznych;
10. Propagowanie wiedzy o Polsce na swiecie;
11. Dziatanie na rzecz Polakow w Polsce 1 za granicg;

12. Rozwoj kultury politycznej w Polsce;



13. Monitorowanie procesow legislacyjnych i lobbowanie na rzecz zmian w zakresie

prawodawstwa i prowadzonych polityk.

89
Dodatkowymi celami Stowarzyszenia s3:

a) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i 0sob;
b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

C) dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob

zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
d) dziatalnos$¢ charytatywna;

e) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci

oraz rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturoweyj;
f) ochrona i promocja zdrowia;
g) dziatalnos¢ na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscia;

h) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sob pozostajacych bez pracy

I zagrozonych zwolnieniem z pracy;

1) dziatalnos$¢ na rzecz rownych praw kobiet i me¢zczyzn;

J) dziatalno$¢ na rzecz 0sob w wieku emerytalnym;

K) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;
I) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosei lokalnych;

m) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie;

n) wypoczynek dzieci i mtodziezy;

0) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;



p) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

q) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
r) turystyka i krajoznawstwo;

s) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

t) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,

a takze dzialania wspomagajgce rozwoj demokracji;
u) ratownictwo i ochrona ludnosci;

V) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy

migdzy spoteczenstwami;

W) promocja i organizacja wolontariatu;

X) pomoc Polonii i Polakom za granicg;

y) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

z) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i

ochrona praw dziecka.

810
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie wykltadow, seminariow, konferencji, szkolen, debat 1 warsztatow;
2. Organizowanie imprez masowych i wydarzen kulturalnych oraz sportowych;

3. Podejmowanie wspotpracy z organami samorzagdowymi, rzgdowymi i organizacjami

pozarzagdowymi;
4. Prowadzenie dziatalnosci o§wiatowej 1 edukacyjnej dla mtodziezy 1 0s6b dorostych;
5. Wystgpowanie z petycjami i apelami do wiadz publicznych;

6. Organizowanie marszow, pikiet i happeningow;



7. Opiniowanie projektow ustaw i uchwat;
8. Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i wydawniczej;
9. Organizowanie akcji oraz projektow charytatywnych;

10. Organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i mlodziezy, szczegblnie zaje¢é

plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych;

11. Propagowanie i1 organizowanie wymiany miedzykulturowej, w szczegolnosci

poprzez organizacje wyjazdow, warsztatow, prelekcji, wystaw;

12. Organizowanie imprez kulturalnych;

13. Fundowanie stypendiow;

14. Pozafinansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowej;
15. Tworzenie grup wolontariuszy;

16. Organizowanie aktywnego wypoczynku, imprez krajoznawczych, turystycznych;

rekreacyjnych i sportowych, w tym zawoddw sportowych;

17. Tworzenie komitetow wyborczych zglaszajacych kandydatow na radnych
jednostek samorzadu terytorialnego, wojtéw, burmistrzow, prezydentdw miast,

kandydatéw do komisji wyborczych i referendalnych;

18. Inicjowanie referenddw lokalnych i ogélnokrajowych.

Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia

811

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie cztonkiem wspierajacym.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:



a) zwyczajnych;
b) wspierajacych;

¢) honorowych.

812

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, w tym
matoletnia, korzystajgca z petlni praw publicznych, ktora zlozy pisemng deklaracje
przystapienia do Stowarzyszenia 1 uzyska rekomendacj¢ co najmniej 1 czlonka
Stowarzyszenia, a w przypadku braku takiej rekomendacji, ztozy umotywowany wniosek

0 przyjecie do Stowarzyszenia.

2. Osoba matoletnia do 16 roku zycia powinna do dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 1,

zalaczy¢ zgode rodzicow lub opiekundw prawnych.

3. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwalg podjeta nie dtuzej niz dwa miesigce

od daty zlozenia deklaracji.

813

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
pisemnie zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow

Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu.

814

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny

wklad w dziatalno$¢ i realizacje celdéw Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Czlonkéw, na

wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 czlonkdéw Stowarzyszenia.



8§15
Czlonkowie zwyczajni posiadajg prawo:
1. Biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia;
2. Korzystania z dorobku 1 wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

3. Udzialu w zebraniach, imprezach 1 wydarzeniach organizowanych przez

Stowarzyszenie;
4. Zgtaszania wnioskéw co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

5. Postugiwania si¢ legitymacja i logiem Stowarzyszenia.

816
Cztonkowie maja obowigzek:
1. Przestrzegania Statutu, uchwat i postanowien wtadz Stowarzyszenia;
2. Brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia;
3. Uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw;
4. Regularnego optacania sktadek, ktorych wymiar ustala Zarzad za pomocg uchwaty;
5. Godnego reprezentowania Stowarzyszenia,

6. Zgltoszenia zmiany danych kontaktowych (nr telefonu i adresu e-mail).

817

1. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego i czynnego prawa wyborczego
w wyborach do wladz Stowarzyszenia, moga jednak by¢ gtosem doradczym w statutowych

wladzach Stowarzyszenia, poza tym majg takie same prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywaé si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania Statutu, uchwatl 1 postanowien wladz Stowarzyszenia.



3. Czlonek honorowy ma obowigzek przestrzega¢ Statutu, uchwal 1 postanowien wiladz

Stowarzyszenia. Jest zwolniony z ze sktadek cztonkowskich.

818
1. Cztonkostwo ustaje na skutek:
a) Dobrowolnej pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu;
b) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;
c) Pozbawienia praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu;
d) Rozwigzania Stowarzyszenia;
e) Wykluczenia przez Zarzad.
2. Wykluczenie moze nastgpic¢ z ponizszych powodow:
a) za zaleganie ze sktadkami cztonkowskimi przez co najmniej 6 miesiecy;

b) z powodu razgcego naruszenia postanowien Statutowych, nieprzestrzegania uchwat

I zarzadzen wtadz Stowarzyszenia;

€) ze wzgledu na brak aktywnej dzialalnosci na rzecz Stowarzyszenia przez co

najmniej 3 miesigce;
d) z powodu dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia;

e) z powodu uznania przez Zarzad negatywnego wplywu zachowania cztonka na

Stowarzyszenie;
f) inng uzasadniong decyzja Zarzadu;

3. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje

odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty.

4. Od uchwaty Komisji Rewizyjnej w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu

przystuguje odwolanie do Walnego Zebranie Cztonkoéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia



uchwaty. Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje decyzje na najblizszym zebraniu organu.

Decyzja Walnego Zebrania Czlonkdw jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

819
1. Organami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia;
b) Zarzad Krajowy;
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencje Zarzadu Krajowego oraz Komisji Rewizyjnej trwa pig¢ lat, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu jawnym, kazde stanowisko jest przegtosowywane oddzielnie i wygrywa
osoba z najwieksza liczbg glosow. Gdy dwie lub wiecej oséb uzyska ten sam, najwiekszy

wynik, odbywa si¢ ponowne glosowanie z udzialem jedynie tych kandydatow.

3. Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoScig gtosow, chyba

Ze inne postanowienia statutu stanowig inaczej.

4. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia. W Walnym

Zgromadzeniu Cztonkoéw biorg udzial:
a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

820

1. Walne Zebranie Czlonkow:

10



a) moze odbywac¢ si¢ w formie stacjonarnej albo zdalnej za posrednictwem platform

komunikacji elektronicznych;
b) moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne;

C) zwyczajne jest zwolywane co najmniej raz na trzy lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich

cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania;

d) nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwoltywane przez Zarzad z
jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3

ogo6lnej liczby czlonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia;

e) uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia zapadaja zwykla

wigkszoscig gtoséw, chyba ze statut stanowi inaczej. Gtosowanie jest jawne.

2. Kompetencje Walnego Zebrania Czlonkow:

a) okreslenie glownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia; uchwalanie

zmian statutu;

b) wybor i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia;

C) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

d) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j;
e) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego;

f) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez wtadze Stowarzyszenia;

rozpatrywanie odwotlan od uchwat Zarzadu;

g) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku kwalifikowang wigkszo$cig 2/3 gloséw wszystkich czlonkow. Podejmujac
uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob

jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

h) podejmowanie uchwaty o zmianie Statutu kwalifikowang wigkszoscig 2/3 glosow,

W obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

11



821

1. Zarzad jest powolany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia, reprezentuje

Stowarzyszenia na zewnatrz.
2. Zarzad sktada si¢ z:
a) Prezesa
b) od jednego do dwoch Wiceprezesoéw
¢) od jednego do trzech Sekretarzy Krajowych
d) Skarbnika
3. Liczbe¢ Wiceprezesow oraz Sekretarzy ustala Prezes po jego wyborze.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

5. Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia;
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;
C) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

d) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku

Stowarzyszenia;

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

f) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

g) przyjmowanie i skreslanie cztonkow;

h) powotywanie uchwala Rzecznika Prasowego;

i) powotywanie uchwatg Okregu oraz Tymczasowego Prezesa Okregu
J) powolywanie komisji specjalnych i zadaniowych;

k) powotywanie cial doradczych dziatajacych przy Zarzadzie;

12



) ustalanie wzoru wniosku przyjecia do Stowarzyszenia;
m) ustalanie wymiaru i okresu wptaty sktadek cztonkowskich.

n) mozliwo$¢ rozwigzania Zarzadu Okregu badz usuniecie jednego czitonka Zarzadu
Okregu poprzez wspolne glosowanie z Komisja Rewizyjng w glosowaniu jawnym,
zwykla wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

glosowania.

6. Jezeli Zarzad Krajowy i Komisja Rewizyjna zaglosowali za usuni¢ciem konkretnego
cztonka Zarzadu Okregu, rozpisywane sg nowe wybory Zarzadu Okregu, w ktorych nie moze

bra¢ udziatu ta usunieta osoba.

7. Uchwaty Zarzadu Krajowego sa podejmowane w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cia

glosow. Przy jednakowe;j ilosci gtosow decydujacy glos nalezy do Prezesa.

8. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia we wszystkich sprawach sklada Prezes

Stowarzyszenia dziatajacy jednoosobowo albo dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy tacznie.

9. Gdy sktad organu ulegnie zmianie, za uzupehienie go odpowiadaja cztonkowie organu.

Kadencja dotaczonych oséb trwa do konca pierwotnej kadencji organu.

8§22

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cig

Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 czlonkow, ktorzy wybieraja przewodniczacego ze

Swojego grona.
3. Kompetencje Komisji Rewizyjnej:
a) kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskoéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow;

C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw oraz

zebrania Zarzadu;

13



d) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;

e) zatwierdzanie sprawozdania finansowego poprzez podjecie stosowanej uchwaly w

tej sprawie.

4. Gdy sktad organu ulegnie zmianie, za uzupekienie go odpowiadaja czlonkowie organu.

Kadencja dotaczonych oséb trwa do konca pierwotnej kadencji organu.

Rozdzial V

Oddzialy Terenowe

§23
1. Oddziatem Terenowym Stowarzyszenia jest Okreg;
2. Okreg powolywany jest decyzja Zarzadu;
3. Zakres terenowy 1 nazwe Okregu ustala Zarzad Stowarzyszenia,
4. Okregi mogg otrzymac osobowos¢ prawng decyzja Zarzadu;
5. Organem kontroli Okregu jest Zarzad Krajowy 1 Komisja Rewizyjna;

6. Do utworzenia struktur Okregu Zarzad Krajowy wyznacza Tymczasowego Prezesa

Okregu.

7. Wtadzami Okregu sa:
a) Tymczasowy Prezes Okregu
b) Walne Zebranie Cztonkéw Okregu
¢) Zarzad Okregu

8. Kadencje wszystkich wtadz wybieralnych Okregu trwa dwa lata, a ich wybor odbywa sie
W gltosowaniu jawnym, kazde stanowisko jest przegtosowywane oddzielnie 1 wygrywa osoba
z najwigksza liczbg gloséw. Gdy dwie lub wigcej osoOb uzyska ten sam, najwigkszy wynik,

odbywa si¢ ponowne gltosowanie z udzialem jedynie tych kandydatow.

14



9. Pierwsze wybory wtadz Okregu odbywaja si¢ nie pdzniej niz 6 miesigcy po zebraniu
8 cztonkéw Stowarzyszenia na wyznaczonym obszarze. Termin pierwszych wyborow

wyznacza Zarzad Krajowy.

10. Uchwaly wszystkich wtadz Okregu zapadaja zwykta wigkszo$cia, chyba ze statut stanowi

inaczej.

11. Walne Zebranie Cztonkéw Okregu jest najwyzszg wtadzg Okregu. W Zebraniu Walnym

Czlonkéw Okregu biorg udziat z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Okregu;

8§24

1. Tymczasowy Prezes Okregu jest powotywany decyzja Zarzadu, na obszarze gdzie ma

zosta¢ sformowany nowy Okreg;
2. Tymczasowy Prezes Okrggu moze taczy¢ swoja funkcje z funkcja w Zarzadzie Krajowym;

3. Tymczasowy Prezes Okregu traci swoja funkcje¢ automatycznie po pierwszych

przeprowadzonych wyborach w odpowiednim Okregu;
4. Zadaniami Tymczasowego Prezesa Okregu sa:
a) sformowanie struktur Okregu Stowarzyszenia na wyznaczonym obszarze;
b) zebranie co najmniej 7 cztonkéw Stowarzyszenia na wyznaczonym obszarze;

C) zarzadzanie pracami czlonkow Stowarzyszenia na wyznaczonym obszarze, az do

pierwszych wyborow Zarzadu Okregu;

d) reprezentowanie Stowarzyszenia na wyznaczonym obszarze;

8§25
1. Walne Zebranie Cztonkéw Okregu:

a) moze odbywac¢ si¢ w formie stacjonarnej albo zdalnej za posrednictwem platform

komunikacji elektronicznych;
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b) moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne;

¢) Walne Zebranie Czlonkow Okregu zwyczajne jest zwolywane co najmniej raz na
pot roku przez Zarzad Okregu. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci

wszystkich cztonkoéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania;

d) Walne Zebranie Cztonkdéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad Okregu z jego inicjatywy, Zarzad Krajowy z jego inicjatywy

lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Okregu;

e) Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkoéw Okregu zapadaja zwykla wiekszoScig

glosow, chyba ze statut stanowi inaczej. Glosowanie jest jawne.
2. Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow Okregu:
a) Okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Okregu;
b) Wybor i odwotywanie Zarzadu Okregu;
¢) Udzielanie Zarzadowi Okrggu absolutorium;
d) Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Okreggu;
e) Rozpatrywanie wnioskOw i postulatow zgtoszonych przez wladze Zarzad Okregu;

f) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Okregu;

826

1. Zarzad Okregu jest powolany do kierowania cala dziatalno$cig Okregu. Reprezentuje

Okreg na zewnatrz.

2. Czlonkowie Zarzadu Okrggu nie mogg petni¢ funkcji w Zarzadzie Krajowym oraz Komisji

Rewizyjnej.
3. Zarzad Okregu sktada si¢ z:
a) Prezesa Okrggu

b) Sekretarza Okregu
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¢) Skarbnika Okregu

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc.

Posiedzenia Zarzadu Okregu zwotuje Prezes Okregu.
5. Do kompetencji Zarzadu Okregu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia;

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow; Walnego Zebrania Cztonkow

Okregu oraz Zarzadu Krajowego;

c) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow Okregu;

d) powolywanie uchwatg Rzecznika Prasowego Okreggu;

e) powotywanie komisji specjalnych i zadaniowych w Okregu;

f) powotywanie ciat doradczych dziatajacych przy Zarzadzie Okregu;

g) stale prowadzi ewidencje cztonkow i informacje o wszelkich zmianach

niezwlocznie przekazuje Zarzagdowi Krajowemu.

6. Uchwaly Zarzadu Okrggowego sa podejmowane w glosowaniu jawnym, zwykla

wigkszoscig glosow.

7. Gdy sktad organu ulegnie zmianie, za uzupehienie go odpowiadaja cztonkowie organu.

Kadencja dotaczonych osob trwa do konca pierwotnej kadencji organu.

8. Zarzad Okregu moze zosta¢ rozwigzany decyzja Zarzadu Krajowego oraz Komisji
Rewizyjnej przeglosowang zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym w obecnosci

co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

9. Zarzad Krajowy i Komisja Rewizyjna moga usung¢ konkretng osob¢ z Zarzadu Okregu.
Wtedy rozpisywane sg ponowne wybory Zarzadu Okregu, w ktérych nie moze bra¢ udziat

osoba usunieta

Rozdzial VI
Majatek Stowarzyszenia
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827

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich;

b) darowizn, spadkdw, zapisow;

¢) dotacji i ofiarnosci publicznej;

d) dziatalnosci odptatnej oferowanej przez Stowarzyszenie;
2. Wszelkie srodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

5. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa w sprawach majatkowych wymagany
jest podpis Prezesa Stowarzyszenia dzialajacego jednoosobowo albo dwoch cztonkow

zarzadu dziatajacy tacznie.

Rozdzial VII

Postanowienia Koncowe

828

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy

Prawo o Stowarzyszeniach.
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